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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias D. T. y C., 01 de abril del 2021

Sefior:

LUIS GABRIEL CASTILLO VELASQUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2323720
DINAMiZADOR DEL PROCESO ECCL

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de marzo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2323720 del afio 2021

ORLANDO MANUEL VEGA PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.194.358 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, como evaluador de competencias laborales en
las normas de MERCADEO Y ATENCION AL CLIENTE, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de veintitrés
millones cuatrocientos veintitrés mil ciento treinta pesos M/cte. ($ 23.423.130,00). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2021 por valor de tres millones
ciento veinte fres mil ochenta y cuatro pesos M/cte. ($ 3.123.084,00)

b) Cinco pagos mensuales iguales por los meses de abril a agosto de 2021, por valor de
tres millones novecientos tres mil ochocientos cincuenta y cinco mil pesos M/cte.
($ 3.903.855) cada uno.

C) y un ultimo pago por el valor de setecientos ochenta mil setecientos setenta y un mil
pesos M/cte. ($780.771)

Plazo: Sera hasta el 06 de septiembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Evaluador en los proyectos de
Evaluacioén y Certificacion de Competencias Laborales del Centro Internacional Nautico Fluvial
y Portuario.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar las actividades de la P-434 DEMANDA SOCIAL Evidencias
evaluacion de competencias Inscripcion en el aplicativo registradas en el
laborales de acuerdo con los de 35 candidatos para la aplicativo.
proyectos establecidos en el realizacion de las pruebas
programa anual del centro de de conocimiento,
formacion. desempeio y producto en

las normas 210601020 y
260101047.

2 | Construiritems e indicadores de No aplica para este N/A
la evaluacion correspondiente a | periodo
una norma de competencia
laboral por cada dos (2) meses y
quince (15) dias de confratacion,

o proporcional a la duraciéon del
contrato de acuerdo con la
programacion para la
construcciéon y entrega.

3 | Realizar minimo cuarenta (42) P-434 DEMANDA SOCIAL Evidencias
evaluaciones de competencias Inscripcién en el aplicativo registradas en el
laborales promedio mes en de 35 candidatos para la aplicativo.
ejecucion de contrato. realizacion de las pruebas

de conocimiento,
desempeio y producto en
las normas 210601020 y
260101047.

4 | Participar en la revisidon técnica No aplica para este N/A
de instrumentos de evaluacién, periodo
segun se requierq.

5 | Elaborar informes, reportes y No aplica para este N/A
demds documentos relativos al periodo
desarrollo de eccl.

6 | Reportarla informacion de la P-434 DEMANDA SOCIAL Evidencias
eccl dentro de los 5 dias hdbiles Inscripcién en el aplicativo registradas en el
siguientes a su realizacion. de 35 candidatos para la aplicativo.

realizacion de las pruebas
de conocimiento,
desempeio y producto en
las normas 210601020 y
260101047.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Tem|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2]

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9416886333 de la planilla expedida por aportes en linea, correspondiente al mes de
febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

Firma

ORLANDO MANUEL VEGA PEREZ
Contratista

C.C. No. 73.194.358

Recibi a satisfaccion:
Firma )
LUIS GABRIEL CASTILLO VELASQUEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2323720 de 2021
DINAMIZADOR DEL PROCESO ECCL
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